
pismena te sadrzaju evidencija urerdskog poslovanjer (Narodrre novine

72. Statuta ravnatelj/ica os;nov,ne Skole Anturna Mihanovica derna 31'

Ner temelju dlanka 25. stervarka '1. i 2. Uredbe o ureds;konr poslorranju (

75121)te dlanka 2. stavalka 1.i2. i Clanka 14. stavka 1. Nap1rtka o brt

PLAN KLASIFIKACIJSKIH OZNAKA I PLAN BIROJEANI

OSNOVNE STOUE ANTUNA MIHA.NOVICA

elanak 1.

Ovim Planom klasifikacijskih o;znaka odredulu se kliasifil<acijsker oznal

o:znacavaju pismena koje se pnimjenjuju u radu osnovne Skole Antun

Klasifikacijske oznake kojer se prirnjenjuju

Clarnak 2.

u radu Clsnovne ikole

O,ZNAKA DC,SJE:/q

01 Osnivanje, ustroi idielatnost

01 lmenovanje dlanova 5

02 Razrje5enje 6larnova

01 Davanje suglasnosti na

ravnatelia ( natje6ajnri

imenovanja)

02 RazfieSenier ralrnateliar

01 Ostalo

oz SkotsK odllor

03 Uditeljsko vije(;e

04 Razredno lrije6'e

05 Skup/zbor radnika

06 Viiece roditeliat

07 Vijece udenika

EODGRUPA il NAZIV LlplRRrrN'ili

EOpRUCJA ILI DJ ELA'Tt'l9s;Jl

UNUTAR PODGRUPE

007 uSTANOVE (OPCIENIITO)

007-01

007-02

007-03

007-04

007-04

007-04

007-04

007-04

007-04

007-04

ne novine broj

nim oznak.ama
j 132121) i ilanka

2021 . donosi:

OZNAKA

kojima se

Mihanovir:a.

Mihanovir:a s;u:

i postupak



011 USTAV, ZAKONI I DFIUG|I PIROPISI

OO9 ZASTITA OSOBNIT{ F'ODA'I"iAKA

009-01

009-03

009-04

OOIS INFORMIRANJE

008-01

008-02

008-03

011-03

011-03

011-03

011-04

011-05

011-06

034- 01

034- 05

034- 06

035 UREDSKO POSI-O'VAI'IJ]:

035- 01

035- 02

035- 03

035- 06

01 Pristup informacijama

01 Javno informiranje

01 Ostalo

0'l Pra6enie i Provedba ProPisa o

podataka

0'l lmenovanje sh.lZbe'nik€t z€t

0{ Ostalo

011 Sitatut iikolske ustanove

OlilOstali opci akti Skolske

03 Op6e odluke , procedul'e i ostalo

01 Postupak njihovog donroSenja

01 Objavljivanje

01 Ostalo

01 Op6i upravni Postupak

01 lzdavanje potvrrla (op6ernito)

01 Ostalo

01 Dono5enje plana k!:tsifil<ac,ijskih

brojdanih oznakia

01 Postupanje s Pismenimia

01 Evidencije

01 Primjena informacijske

poslovanju

01 Ostalo

0,34 UPRAVNI POSTUPI\K I UPFIAVNI SPOR

035- 07

u uredskom

titi osobnih

osobnih podataka

plana



036 UPRAVLJANJE DOKUMENTARNIM GRADIVOM

036-01 01 euvanje, zaStita, obrada, vrednovanje,

prrutv'orba, koriStenje, izlttdivanje do

036-02 01 Prrecilaja arhivskog gradiva nadlelZnom

038 PECAT!, aGOVI lsr'Rnnelu.tt

01 Odobrenja za izradu peEata iZir$ova s

Hrvatske

01 llJpotreba, 6u'vanje i unirltavanie g

01 Ostalo

o4o NADZOR NAD ZAKONI"TOiICU AXntn

01 lNaclzor zakonitosti rop6iih i pojredi

01 tOstalo

041 NADZOR NAD ZAIKONITOI3CU RADI\

01 Nadzor nad zakonitoS(;u rarda tijela

01 Ostalo

042 UNUTARNJE KONTIiOI,.E U JAVNON'I SEK-I-ORU I IIE\/IZ!.'A

038-01

038-02

038-03

040-01

040-02

041-01

041-02

042-01

042-06

01 Sr.rstav unut;arnjih ltontrola u

0'11 Os;talo

O5O PREDSTAVKE t PFIITUZE}E NA RAD JAVNOPI1AVIIITI TI

01 Predstavke i pritui:be grad'ania,

dnuiWa, udruga

0'11 Ostalo

050-01

050-02

I}53 MOLBE I PRIJEDLOZI

053-01 01 ll!{lolbe i prijedllozi upru6eni Skolsko.i

gracliva

Republike

Zigova i peiata

ustan<ll,e

sektoru

civilnog



103 USMJERAVANJE U ;ZAt,ll[U|,ANJA

103-01

103-02

103-03

110 ZAPOSLENI U JAVN'OM SEKTORU

110-01

110-02

{10-03

110-04

110-05

01 Prrofesionalna orijentarcija

01 Prrekvalifikacija, dokvalifikacija

0'11 O:iitalro

0'l Prava ii obveze zaposlenilr u javnonr

0't Rrirgistar zaposlenih uriavnort stlktoru

0'l Err,iderncije zaproslenitt

01 Ovla$te nja za potPisivanje

01 Ostalo

112 ZASNIVANJE I PREISTII\NA,F( RADNC)G ODI'IOSA, P'ltl.JAnI U

F'RESTANAK RADNOG ODI..,IOISII\, UGOVOR O DJEI.U'

01 Zlasrri'vanje radnog odnosa na od

02 Zlasrrivanje radnog odnosa na rleocl

0r1 Natjeiiaji za zasnivanje radnog rcd

01 Presllarnak radnog odnosa na

02 Frrestanak radnog oclnosia na neod

01 Napredovanja

01 Ugovor o djelu

01 Ugovor o autorskom djelu

01 Dopunski rad

02 Prekovremeni rad

01 Ostalo ( uvierenja, potvrde i dr.)

02 Priiava potrebe za zapo5ljavanjem,

koji su zaposleni na neodredrellro

112-01

112-01

112-02

112-03

112-03

112-06

112-07

112-08

112-09

112-09

112-10

112-10

112-10 r$ J J:t Terr,rjs ra vj e rcld ostoji n os;ti i s pr ratva

(op6enito )

RAD IOST'ALO

vrijeme

vrijeme

i postupak pnovedbe

vrijeme

vrijeme

zaposlenril<a

radno vtijerne i sl.



113 RADNO VRIJEME, ODMORI, DOPUSTI, BOLOVA.NJIT, CIBLIIST,

OISTALO

113-01

1',|3-02

113-03

113-03

t { 3-04

113-05

113-06

114 RADNI SPOROV!, MI\TEiRI..'A'LNA t DISCIPLIINSI(A

01 Rarlni sporovi

0f Materijalna odgovornost

01 Ostalcr

1 15 ZASTITA NA RADU

01 Zaiititia na radu

01 Posehna zaStita Zena, rdjece i osoba s;

01 Ozl.iecle na radu

01 Osttalo

ll6INSPEKCIJA RADA

01 lnspelic;ijski pos;lovi u podruiiu rader

01 lnspelic;ijski pos;lovi u podrudju za5tite

01 Osltalcr

01 Mitttuli rad

01 Eviidencije o radnom sita2u

01 Osirtalo

01 Rarlno vrijeme

01 Odmori

0f Dopusti- placeni

02 Dopusti- nePla6eni

0{ Bolovania

01 Obustave rada

ol osltalo - Qrd tA- a{'

114-01

114-03

114-04

115-01

115-02

115-03

115-04

116-01

116-02

1f 6-03

117 RADNT STAZ

117-01

117-02

117-05

,VE RADA I

radu



12IO STJECANJE PLACE

l2O-Ol 01 lJtvrClir,rarnie Pla6er

120-03 01 Dodaci nra Placu

120-04 01 Ostttlo

1,Zl OSTALA PRIMANJA PO O$iNOVl RrADA

12'l-0'l 01 Dnevnica

121.0401|laknaclerzaprijevoznaposiaoiislposilla

121-OG 01 lRegrers za godi5nji odmor

12'l-OB 01 lPorrnoll u slu6ariur smrti

121-09 01 ,Juh,ilarne nagracle

121-10 01 OtPrentnina

121-11 01 Autorrski honorari

121-12 Oi Ostalo (dar za dijete, boZi6nica i clr')

1 30 TEEAJEVI, SAVJETOVI\N..JA, I $TRUCNA PIJTOVAITI.JI.

130-Of 01 Teiiajielri, savjetovanja !serminari

130-02 01 Strui:nil putovanja, kongresi, :simpoz:iji

130-03 01 Ostallo

fi2 V JEZBE N I C l, PRI PRAV l{ I C I I STRl..r e rue p Rexs;e

132-02 01 PriiPrerv'nici

132-03 01 Struiiirn,o osposobljavanje

132-05 01 PriiPrarr'ni[ki staZ

132-06 0'11 Otstalro

133 DRZAVNI, STRUEIII ISIPIT'I IPRA'YOSUDNI ISI?ITI

133-03 01 StruE:ni isPiti

133-04 01 Drrrgii ir;piti (zai;tita na radu i dlr')



14IO MIROVINSKO OSIGI]IRANJI:

140-01

140-02

140-09

1,tl INVALIDSKO OSIGUIRAI'IJl=

141-01

150 SINDIKATI

150-01

150-02

241 UZBUNJIVANJA t OtlAlUEit3rClVRt't.tlt

241-01

241-02

241-03

242-01

242-03

2145 ZASTITA OD POZARA II ET(I}PLOZ,IJA

245-01

245-02

245-05

245-06

1246

zaitite i spai;avania

01 i{lircr,vinsko osiguranje i mirovina po

radno$ staia

01 Obiltreljska mirovi na

0l Ostalo

godina Zivota i

01 llnvarlicflska mirovina

01 Susta'v :za uzbrunrjivanje i obavire54ivarnje

01 Obrukiit ivjetZbel

01 Ostalo

242 INSPEKCIJSKI NADZOIl U PODRUC|JU CI!'ILNE Z/\STITI:

01 Nadzor

01 Ostalo

01 F,relrenrtirrne i operativnt> mjere :zai;titel poZara i eksplozija

01 tnspekcijski poslovi u podru6ju zaitite polara

01 lspillivi:rn.ie vatr,oglasne tehnike (l'atrogas

01 0stii:tlo

aparata i dr.)

ZASTITA ISPASAVAN.JE

246-0n 01 Sustarr 112

246-03 01 ()sprostlbljavanje i usavriavanjre sud

246-05 01 l)stiirlcr,

01 Osrrivanje, djelo'vanje, pres;tanak rsindikdta

o1 ostalo 
-'---'-' r-- - -



3iI5 VODNO GOSPODARST\/O I;ZASTITA' MORI\

325-10 01 Doprinosi i naknade u l'odnom

351 ZASTITA OKOLISA

351-01

351-04

3i61 GRADNJA GRADEVINA ! OBNOVA

01 lVtjere ;za5tite okoliSa i odriiivi ril;zvital<

Ol GoliiporCiarenje, otPadont

361-01

361-02

361-04

363 KOMUNALNI POSLOVI

363-02

363-04

372 POSLOVNI PROSTOR

372-02

372-08

372-09

400-02

400-03

400-04

400-06

400-07

01 Gradnja gradevina

01 Gradevinska dozvola

01 Uporabna dozvola

llOO FTNANCIJSKO PLA'NSlKl DOKUMEI'lTl

01 Komunalna naknada

01 Osllalo

01 Za$riup poslov'no,g Prostorat

01 Narttjedaji

01 Osllalrcr

01 Firranrr;iiski pXanovi

01 Peniocli6ni obna6uni

01 Firrrarrrr;iiski izvje5taji

01 Plarn<t'vii nabave

01 Ositalo



4OI1 KNJ I GOVO DSTVE NO -RI[E [J Nt OVODS TVE N C) POS LOVI\NJ IE

401-01 01 fladr.rnii - ulazni

02 lladruni - izlaznii

01 lladruns;ki PIan

01 lrredrariiuni

01 Ostiitlc,

402

Otl ll.efundacije

0t1 Povrat

Cl1 {iufinanciranje

01 l=inanciranie iz Proraiiun:t

(|tl lFondovi

0t1 (Ostalo

01 l(rediti

01 F'otraZivanrja

101 lnvesticijsko odr:Zavanje

t01 Ostalo

406 UPRAVLJANJE TMOUl|{Ol!il I NABA\/LJAN.JE IIVIO!/!NIE

401-02

401-03

401-05

FINANCIRANJE

402-03

402-04

402-05

402-06

402-07

402-08

KREDITIRANJE

403-01

403-03

INVESTICIJE

404-02

404-03

406-01

406-02

406-03

406-04

406-05

406-06

406-07

01 liitni inventar

101 ()snovna sredstlra

t01 ,Javna nabava

01 lnrventure

01 rObvezni ordnosi

01 Upravljan,ie nekretninanra i

01 Ostalo



4{O POREZI I TROSARIT\IE

410-Ol 01 Porezi iz osiobnogl dohotka

410-02 01 tiPomeni6ha rentit

410-03 0t1 J'ovrat Poreza

410-19 0ll Porezne kartice

411 DOPRINOSI

411-01 01 t0tlveznici doprin,osa

411-03 lltl 0s;novicra

421 DONACIJE, SUBVEINCI.JE I IHUMAINITARNIT PC)MO(;

421-01 01 Donaciitr

421-02 01 lSubvenciie

421-04 01 tOstalo

4i31 DOHODAK

431-03 l)1 Dohodak

/I53 POSLOVI OSIGURANJI\

453-01 Di 0siguranje zaPoslenika

l)2 Osiguranj,e u6enika

103 Osiguranie imovine

104 Osiguranje od otlgorrornostti

453-03 t01 Ostalo

.T7O FINANCIJSKI NAD;IOFII

470-01 01 lFlinancijska reviz:iia

470-02 01 Prora6unski nadzor

470-03 01 Fiskalna odgovorrnost

470-04 01 Financilska insPekcija

470-05 01 Otstalo



502 PRAVA IZ ZDRAVST\/EhIOGi OSIGUR,ANJA

502-01

502-02

502-03

502-04

5iO3 OSIGURANE OSOBE:

503-01

503-05

503-16

01 Pravo na zdravstv'enu zaiititLl

01 Pravo na niov6aner nalknacle

01 O,zljeda na radu i prol'esiollalna

01 Otstalo

Cll C)sobe u rardnom odnosu l<od

01 Clsobe koie se strudnro

radnog odnosa

0t1 Ostalo

540 SANITARNA INSPEIKCI.JA

tiOO OBRAZOVNE USTATNCITVE] I INSTITUCIJE

540-01

540-02

5i5O SOCIJALNA SKRB ( OPCIE:t\llTO)

550-04

550-05

600-03

600-03

600-04

602-01

602-01

602-01

602-01

01 llrnrspekciislki nadz:or

tt,ll Ostalo

l)'l t{ruatski crveni kriZ

101 Ostalo

01 Up,ralrni i inspekcijski nad:zor

02 Struino pedago5ki nardzor

01 Ostalcr

02 Do,kurnentacija o u6enricinra ( izvje56a,

oh,aviliesti idr.)

03;SvjiedodZbe

041 Duplikati isprava ( sviredodZbi, matiEne

0{i Upis ii ispis udenika

602 OSNOVNO, SREDNJE I VISOKO SXOISTVO

602-01 01 Osnovno obrazovanie (op6eniito )

osobe

bez zasnivania



602-01

602-01

602-01

602-01

602-01

602-01

602-01

602-01

602-01

602-01

602-01

602-05

602-08

602-11

602-12

602-13

6i20 SPORT (OPGENITO )

620-02

620-03

620-07

740-12

740-15

06 l'ohrrrdtl o statusu redorritih u6ernika

07 lPedlag<>$ke mjere

08 lspis iz izbornih ;Predmeta

09 lzlelti, e,kskurzije i druge odgoino

iikollske ustanove

10 Nalljercanja u6errika i sl.

11 Dopunski nastavni rad i popravni ispiti

12 Razredni ipredmetni isPiti

13 lPreiispritivanje ocjene iz nastavnog;

ocjerne iz vladanja

14 Prijevo,z uEenika

1 5 Obaviiirasti roditerljima u6enika

16 Odluker ,o tjedninr i godiSnjiim

istrudnih suradnika

01 Prizlnalvanje inozemnih Skolskih kvalifi

01 Udiiibernici

01 Prorgriarnri- godiSnji plan i program racla

01 Kurrikrr.rlumi - iikrolski kurikulunr i rsl.

01 Osllallr

i'40 PRAVOSUDNI SUST'AV lCrnr:eruttO1

01 Sportske organizacije (Skolsket

01 Spr:lrtrska natjecanja

01 Osllalrc'

01 Upirs ur sudski registar

01 Osllalo

aktivnosti i,zvan

i preispitivanie

druStva i s!.)



940 IMOVINA U DRZAVNT)M VL.,ASNISTVI, IVLASNITSTVI, JIEDI

PODRUe NE (REGIONALI{E) S/\wlouPR.A'vE - za 5kolsker

u zemljiSnim knjigama kao l'las;niici zgrilde i okoli5a

940-04 01 UknjiiZba lprava rrlasni5tva

940-07 01 Ostalo

953 DEMOGRAFSKA I DITUi|;iT\./ENA STATISTIK,A

953-03

953-06

953-09

01 {itatiistiilra trZi5ta rada

01 titatiistilka obra;lovanja

01 Ostttlo

970 EUROPSKA UNIJA

970-02 01 P'rojrukti

970-03 01 F'rojrekt:no financiranje

970-04 01 Ostatlo

elanak 3.

LJredsko poslovanje u Osnovnoj ilk.oliAnturra Mihanovi6a otravlja se

urredskom poslovanju (Narodrre novine brq75121) i Nraputka o brroj

prismena te sadrZaju evidernci.ia urerdskog; poslovanja (l'larodne

elanak 4.

Pri osnivanju predmeta oclreduje se klasifikacijska oznaka koja se
s;astoji od detiri grupe brojdarrih oznaka prema

1. upravnom podru6ju ili djelatnclsti koja se odreduje prerrlir

plredmetu

21. vremenu koje odreduje gor:linu otvaranja predmr=ta, a oznaiiav'ar

kalendarske godine u kojojje oclredeni predmet otvoren

i). obliku koji oznadava br,cjdana o:znaka rJosjea koja pc potrebi

fleline
21. rednom broju predmetar koji oz:nadava redoslijed prerdmeta unullar

se brojevima od jedan pa na<ilalje u jednoj kalendarskoj godini.

e;lanak ti.

llje5enjem o odredivanju brojidane| oznake u uredskont pot;lolranju

lMihanovica je dodijeljen sljerCer::i IJRBROJ : 2135101-380-1 0-01 -

LOKALNE I

koje nisu upisane

Ure<ibe o
im oznakama
broj 132121).

kao ,K.LASA" a

prvog pismena u

s posljednja dva broja

klasifikaciju na uiie

, a ozna6aver

i Skoli A,ntuna



Olanak 6.

U rnuta rnje ustrojstvene jed i nict,r,/sl urZ bene gsobe Osnovne Skole'

SLI:

0,1 - uprava Skole (ravnatelj, tajnitl, voditelj rafunovodstva), strufna s

strucni suradnici-pedagog, Skolslrli l'lnjiZni6ar), tehnir;ka sluZba rlkole (

sprema6), kolegijalna tijela skr:rle (Skolski odbor, uciteljsko vijeoe,

roditelja) radni6ko vijeCe, sindil<at.

r0lanak 7.

Klasifikacijske oznake odredene qvim Planom biti 6e unesene u

uredskog poslovanja.

U slucaju potrebe primjene klirsifikacijske oznake koja nije odlredgna

ravnatelj/ica 6e napraviti dopurnu ovoga Plana.

elanak 8.

Ovaj Plan klasifikacijskih qznz:rka primienjrrje se od 01. sije6rtla 2022.

snagu dan nakon dana oblaver niit oglasnclj plo6i osnovne Sllc,le

Ll roku od tri dana od stuSlanjia na snagu ovaj Plan klar;ifikar;ijskil'r

nrreZnoj stranici Osnovne Sksrlls,ra,nluna Mlihanovida

elanak 9.

situpanjem na snagu ovogta F,lan6 klasifikac;ijskih oznaka pnrstajer

brrojdanih oznaka stvaratelja i prirnatelja akata KLA,SA: 035-02/20-01

LJRBROJ:21 35/01-380-10-20"1 od dana 31.12.1Ct20.

ovaj Plan klasifikacijskih pzni:lki,r objavljr:n je na o5;lasrtoj plrriii osnt

Iulihanovica. dana 31.pros;inciit2Cl2:"1. a $liutr)io je nia snagu clana 01.

l(LASA: 03 5-02121-01 /09

lJ RBROJ : 21 35/0 1 -380-1 l]-011 -2'1 -01

|KLANJEC, 31.12.2021.

Mihanovi6a K.lanjec

Skole (ueiterlji,
', kuhar,

u6enika, vije6e

a stupa ra
Mihanovi6a.

biti ce objavljen na

Plan klasifika:iiskihr i

7,

Skole Antunzr
2022.


